OR.2110.2.2024

WOIT GMINY MIEDZNA

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Referacie Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska

w petnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: wyzsze,

znajomosc przepiséw prawa o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy,
gospodarce nieruchomos$ciami, ustawy o zmianie Kodeksu cywilnego, Kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzgdowych oraz o ochronie danych osobowych.

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszenie sie nieposzlakowang opinig,

obywatelstwo polskie.

Wymagania dodatkowe:
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preferowane wyksztatcenie w zakresie gospodarki nieruchomosciami lub administracji,
doswiadczenie zawodowe — co najmniej 2 lata pracy w jednostce samorzadu
terytorialnego.

inicjatywa i umiejetnos$¢ samodzielnego rozwigzywania problemow,

umiejetnos$é analizy i stosowania przepisdw prawa,

odpowiedzialnos¢, doktadnosé, rzetelnosc i starannosé,

komunikatywnos¢ kontaktach z petentami i instytucjami

umiejetnos$é pracy w zespole, zespotach zadaniowych,

dyspozycyjnosé,

sprawna i efektywna organizacja pracy.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Prowadzenie spraw zwigzanych z najem lokali uzytkowych — wykazy na najmem,
przygotowanie ogtoszen do prasy, przygotowanie i ogtaszanie przetargdw, sporzgdzanie
protokotéow i umdw, naliczanie czynszu.

Nadzér nad budynkami mieszkalnymi i uzytkowymi stanowigcymi gminne mienie
komunale, w tym miedzy innymi zlecenia przeglagdéw stanu technicznego, instalacji
gazowej oraz CO.

Prowadzenie ksigzek obiektdw budowlanych zgodnie z przepisami prawa budowlanego.
Zlecanie drobnych remontéw oraz awarii w budynkach stanowigcych gminne mienie
komunalne.

Szacowanie strat w uprawach rolnych spowodowanych wystgpieniem klesk zywiotowych
w rolnictwie, przesylanie propozycji sktadu Komisji Wojewody Slaskiego, udziat
w ogledzinach w terenie podczas szacowania strat, sporzadzanie protokotdw, wspodtpraca



z Urzedem Wojewddzkim.

6. Realizacja zadan zwigzana z oSwietleniem ulicznym, obstuga serwisu Tauron,
przygotowanie umow w zakresie oswietlenia.

7. Wspotpraca z Referatem Inwestycji i Remontédw w ramach biezgcych napraw i konserwacji
oswietlenia gminnego podczas modernizacji i rozbudowy oswietlenia.

8. Opracowanie danych do przetargu na sprzedaz energii elektrycznej oraz zakup paliwa
gazowego.

9. Prowadzenie spraw zwigzanych z dostawg energii elektrycznej dla potrzeb zasilania
budynkéw stanowigcych gminne mienie komunalne.

10. Sporzadzanie uméw badz zlecen oraz opisywanie biezgcych rachunkoéw i faktur zwigzanych
z gospodarkg komunalna.

11. Przygotowywanie projektéw uchwat i zarzadzen w ramach wykonywanych zadan.

12. Prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej w ramach zakresu czynnosci

Szczegdtowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zakonczeniu procedury naboru.
Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca biurowa, przy monitorze powyzej 4 godzin. Wystepujg bariery architektoniczne
w dostepnosci do budynku, do pomieszczen biurowych i sanitarnych. Brak podjazdéw oraz
wind dla niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

1. list motywacyjny,

2. zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej kariery zawodowej i przedstawieniem dodatkowych

umiejetnosci,

kwestionariusz osobowy, (plik do pobrania)

kserokopie dokumentdw poswiadczajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy,

5. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

6. oswiadczenie kandydata, (plik do pobrania)

7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg
informacyjna. (plik do pobrania)

W

Wymagane dokumenty aplikacyjne sktada sie w zaklejonych i opisanych kopertach: ,,Nabor na
stanowisko urzednicze w Referacie Gospodarki Komunalnej i Ochronie Srodowiska, w
Kancelarii Urzedu Gminy w Miedznej (I pietro) lub przesytaé drogg pocztowg na adres: Urzad
Gminy w Miedznej ul. Wiejska 131, 43-227 Miedzna.

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 12 stycznia 2024 r. w przypadku przesytki pocztowej wazny
jest dzien wptywu do Urzedu. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym
terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej pod adresem: www.bip.miedzna.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy
Miedzna.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej
i Ochrony Srodowiska.



Inne informacje:

1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdéb niepetnosprawnych,
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, jest nizszy niz 6%.

2. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
powiadomieni o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej badz testu kwalifikacyjnego
drogg telefoniczng lub e-mailowa.

Wjt Gminy

Jan Stoninka

Miedzna, dnia 2 stycznia 2024 .



